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BUDUCNOST LOKALNIH PARTNERSTAVA ZA ZAPOSLIAVANJA

U svim Zupanijama Republike Hrvatske od svibnja 2018. godine provode se projekti koji se odnose na rad Zupanijskih
lokalnih partnerstava za zaposljavanje bududi je objavljen natjecaj za tu namjenu po Europskom socijalnom fondu.
Cilj je bio osmisliti aktivnosti kojima ée se omoguciti ranjivoj ciljnoj skupini osposobljavanje kroz nove vjestine i
znanja za trziSte rada te za zaposlenike ¢lanica tog tijela omoguciti odrzivo funkcioniranje. Tako je Rijecka razvojna
agencija Porin d.o.o. prijavila i provela projekt Lokalno partnerstvo za zaposljavanje Primorsko-goranske Zupaniji ili
skraéeno LO.PA.Z. PLUS, a projektne aktivnosti zavrsavaju sredinom studenog ove godine.

Pojedini projekti ukljucili su suradnju LPZ-ova na nacionalnoj razini. Tako se putem projekta ,Razvoj partnerskog
vijeéa za trziéte rada Sibensko-kninske Zupanije faza lll“ Partnerskog vijeca triidta rada Sibensko-kninske Zupanije
pokrenula mogucnost umrezavanje svih LPZ-ove te su predloZili potpisivanje Sporazuma kojim ¢e se omoguciti
suradnju na podrucju zaposljavanja, obrazovanja i socijalnog ukljucivanja, odnosno suradnju na razmjeni znanja,
iskustva i trazenje zajednickih rjeSenja i projekata koja se ti¢u politika razvoja ljudskih potencijala i trzista rada u
Republici Hrvatskoj te promicanje decentralizacije problema nezaposlenosti itd.

Povezivanje i razmjena iskustva LPZ-a Grada Zagreba i ostalih lokalnih partnerstava u Republici Hrvatskoj pokrenulo
je partnerstvo projekta ZgAktiv te se u ZICER-u organizirao dvodnevni dogadaj, u Zagrebu, te online putem ZOOM
platforme na kojem je sudjelovala i predsjednica LPZ PGZ, Doris So$i¢. Prvog dana predstavljene su aktivnosti
projekta ZgAktiv, prijedlog Sporazuma o suradnji LPZ-a Partnerskog vijec¢a trista rada Sibensko-kninske Zupanije,
buduénost LPZ i financiranje provedbe Strategija ljudskog potencijala Ministarstva rada i mirovinskog sustava. Drugi
dan bio je posvecen raspravi o buduénosti LPZ-ova u novom programskom razdoblju. Iz rasprave se moglo zakljuciti
da LPZ-ovi imaju svoju buduénost i da tajniStva LPZ-ova treba kontinuirano financirati kako bi vodili brigu o svim
aspektima djelovanja uz jacanje njihovih kapaciteta bududéi niti jedan LPZ nema osoblje iskljuivo zaposleno za
provedbu aktivnosti LPZ-a. U tom cilju predloZeno je da se tehnic¢ka tajniStva mogu kontinuirano financirati iz
tehnickih sredstava ESF-a ili se mogu pronaci rjeSenja na tragu financiranja regionalnih koordinatora ili LAG-ova te
im se dodijeliti sredstava za upravljanjem odredenim fondom za poticanje zaposljavanja radi lokalnih potreba. Kako
je predvideno Sporazumom za suradnju LPZ-a, svaki LPZ ¢e jednom godisnje biti domacin susreta mreZe LPZ-ova §to
¢e stvoriti podlogu za bolju komunikaciju i razmjenu informacija te postavljanje prijedloga za djelovanje i financiranje
u buduéem programskom razdoblju. U tom smislu bi resorno Ministarstvo rada i mirovinskog sustava moglo
unaprijed, a prije zavrSetka Operativnog programa za ucinkovite ljudske potencijale, pripremiti natjecaj kako bi se
po svim zavr$enim radnjama za pocetak novog financijskog okvira odmah moglo objaviti natjecaj za LPZ-ove.

Navedeni Sporazum o suradnji LPZ-ova i prijedlozi o buduénosti LPZ-ova predstavit ¢e se ¢lanicama na sjednici LPZ
PGZ koja ¢e se odrzati u Rijeci, na adresi RRA Porin, u petak 25. rujna 2020. godine.
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